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高效电机技术展望： 

（1）相关政策 

日前，国家发改委发布公告，为加快节能技术进步和推广，引导用能单位采用先进适用的节

能新技术、新装备、新工艺，促进能源资源节约集约利用，缓解资源环境压力，发改委组织

编制了《国家重点节能低碳技术推广目录(2015年本，节能部分)》，涉及13个行业266项重点

节能技术。稀土永磁盘式无铁芯电机技术入选重点节能技术。 

对此，业内专家认为，超高效电动机的研发和生产，是提高电机系统效能的重要基础，将有

利促进我国电动机能效的提升。。  

（2）高效电机的应用 

前不久参加的一次“稀土永磁论坛”上，就有专家学者呼吁“国家继续加强稀土高效永磁节能电

机的政策支持，推动稀土高效永磁节能电机的广泛应用。” 

 

“稀土永磁电机具有体积小、质量轻、结构简单、节能高效等特点可广泛应用于风机、水泵、

压缩机等通用设备，还可用在电动汽车、风力发电、数控机床、油田抽油机、移动电站等领

域。。”中国科学院电工研究所顾国彪院士指出，当前大型永磁风力发电机技术已经成熟，期

望产、学、研、用能够有实质性结合。与会代表呼吁国家继续加强稀土高效永磁节能电机的

政策支持，推动稀土高效永磁节能电机的广泛应用。 
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电机是一种利用电和磁的相互作用，实现能量转换和传递的电磁机械装置，凡是需要将电

能转化为机械能或将机械能转化为电能的地方都必须用到电机。因此，电机行业整体上具

有巨大的市场容量。 

以稀土永磁盘式无铁芯电机技术为例，该技术通用于小型电动机及发电机系统，采用智能

变频技术，配备新型智能逆变器，可以实现从零到额定转速的高效、无级调速，调速范围

宽，精度高。 

在我国，电机工业已走过百年历程，目前，国内中小型电机保有量达16亿千瓦，我国成为

最大的中小型电机生产、使用和出口大国。然而，目前，我国高效节能电机技术达到世界

先进水平，但高效节能电机亟待政策扶持。 

“工业电机耗电在全社会总用电量中的占比那么高，如果所有的企业都使用高效电机，那就

能大大节约能耗，企业也能节省成本。”黄代放表示，建议政府出台相关标准，电机生产企

业必须清晰标示电机能耗等级，电机使用企业在采购电机及新建项目时，强制使用高效电

机，政府相关部门取消财政补贴政策，通过加强监督管理，强化标准规范约束和电动机产

品高效节能强制认证，严格市场准入，全面提升增量电机能效水平，倒逼电动机生产企业

转型升级。 

在“中国制造2025”的大背景下，如何才能推动我国高效节能电机行业的发展?北京电工技术

经济研究所副所长卢琛鈺表示，首先要重点研究和制定电机系统能效分级及测试方法等标

准，涉及产品的设计、制造、推广和应用各个环节，包括对高效节能产品的选型、匹配、

我们从没有停止脚步！ 

（3）高效节能电机亟待政策扶持  
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在风力发电方面，稀土永磁风力发电机整机重量轻，发电效率高，可降低风电场造价和风电成本，稀土

永磁风力发电机市场需求巨大。 

 

“近几年国家加大高效电机的推广力度，也陆续出台许多政策，包括给予财政补贴，但效果不明显，目前

国内存量电机中高效电机占比仅为8%左右。” 中国民营制造企业500强企业，江西泰豪集团有限公司董事

长黄代放认为，近几年，国家加大高效电机的推广力度，参照IEC标准制定电机能效等级标准，也陆续出

台了许多政策，支持高效电机的应用及推广，但高效电机的占有率增长缓慢。 

 

黄代放认为，当前我国在高效电机推广还面临着一些问题。比如，目前低效存量电机主要分布在高耗能

的钢铁、水泥、冶金、造纸等企业。此外，低效存量电机中的中大型电机所占比例较高，中大型电机效

率值由电机制造企业测试，使用企业根本无法判定电机效率是否真正达到高效电机标准，导致部分使用

企业在选择使用高效电机时，对后期的节能收益存在一定顾虑。 



检测等进行规范，以及对存量电机系

统的运行监测、评估与节能改造提出

详细要求。 

此外，业界也有观点认为，高效电机

从设计、材料和工艺上都采用了先进

的技术措施，例如采用新型材料、合

理的定转子槽数、风扇参数和正弦绕

组等，来降低损耗，因此高效电机生

产成本比普通电机高10-20%左右，

有的甚至高50%，导致许多用户产生

“节能不节钱”的观念。 

一位电机生产企业负责人对记者表

示，高效节能电机采用新型电机设

计、新工艺及新材料，通过降低电磁

能、热能和机械能的损耗，提高输出

效率，已经有比较成熟的技术，也就

是说企业基本都能生产。然而，电机

能效提升计划并未能如期完成。其中

原因是长远利益和眼前利益的矛盾、

短期投入和产出的矛盾、改革创新和

因循守旧的对立，以及企业改革导致

短期经济利益失衡的现实。 节能电机的前景十分看好   

2014年，由南阳防爆集团研制、生产的采用云南铜业压铸科技公司提供铸铜转子的超高效铜转子电机获得国际效率奖章，曾引起业内人士

的广泛关注。这是我国电机领域取得的首个国际大奖,代表着中国高效节能电机技术达到世界先进水平。但南阳防爆集团董事长魏华钧在接

受记者却表示，铜转子电机节能方面具备优势， 节能电机的前景十分看好，但是推广过程中却面临难题。 

各类低效中、小型电动机是第一耗电大户。传统电机在低负载时效率和功率因数很低，实际使用中大马拉小车现象非常严重，稀土永磁盘

式无铁芯电机技术应用于工业锯床、精密铣床、台钻、柴油电站等领域节能效果明显，预计未来5年该技术的推广比例可由目前的不足1%上

升至5%。 

但长期以来，我国电机寿命平均比国外低3%到5%，运行系统效率比国外低10%到20%。而在2013年中国电机保有量大约17亿千瓦，总耗电量

为3万亿千瓦时，占全社会用电总量的64%、工业用电的75%。数据显示，如果电机系统的效率提高5%到8%，每年节约的电相当于两到三个

三峡大坝的发电量。“铜转子电动机这种代表世界最高水平的电动机组建。”中国节能协会常务副理事长王秦平用一组数据客观的阐述了电机

的耗电情况，以及提高电机能耗的重大意义。 

因此，基于目前的市场现状估算，全国电动机效能每提高一个百分点，每年可以节约260多亿千瓦电，如果电机系统效率提高5%到8%，每年

节约的电量相当于两到三个三峡水库的发电量。 

魏华钧表示，高效电机推广难的原因还与国内高效电机标准推行时间表滞后等因素正相关。“目前国内高效电机的标准和国际高效电机的标

准一致，但推行时间却存在差异，与美国相比至少落后5年。”为此，魏华钧呼吁国家尽快出台更有效的政策，疏通产业里的各个环节，促进

高端电机的推广效率。 

 

（来源 中国能源报） 
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轴加工机器人                                                                              图片来源：特波工厂 

 



现在，越来越多的企业认识到文化的重要，并注重文化的建设。可是，许多企业却没有把文化建设这件事应该怎么做弄明白，出现

种种毛病，其中也包括一些很大很有影响力的公司。 

大而空。一个企业的文化不能与社会的主流价值观相悖，但绝不是把社会文化的口号抄来就行了。有一个企业从院落到车间到处悬

挂着这样的标语：“邓小平理论和三个代表是企业文化的灵魂。”“发展着的马克思主义是企业文化的主导。”“科学发展观是成长的法

宝。”我们很难相信这种表达的真诚性和操作性，只能认为是一种作秀，是给别人看的东西，这不能叫企业文化。一个企业的文化一

定是内生出来的，是从企业经营管理过程中积淀出来的，是一个组织与实践相融合的基因和密码。 

多而散。印制精美的企业文化手册，大都是厚厚的一本，有的竟然上百页。天那，不用说记，看一遍都要很长时间。内容面面俱

到，而且杂乱冲突，没有总体文化定位，没有形成一个结构模式，也缺少内在的逻辑关系。其实，“少则得，多则惑”。首先要有一个

企业文化内容框架的设计，然后在一些主要方面，找到你最需要表达的核心想法，选择一句最简洁的语句，才容易传播并让员工接

受和认可。 

通而泛。还有一个问题是企业文化表达缺乏个性。全国大小企业的文化理念似乎都是一个人设计的，几乎都是什么“创新、进取、团

结、奋斗、诚信、质量、效率、服务”，这些理念都是好的，没有什么错，但没有所处行业的特征和你这个企业的烙印，也没有你自

己独特的表达方式，让人感到没有鲜活生动的面貌，倒象是戴了一幅幅假面具。造成这个问题的原因是没有员工的广泛参与，只靠

少数专家闭门造车的结果。 

浮而虚。有不少企业的文化多是警句箴言的堆砌，缺少可以操作的行为文化，员工不知道该如何去做，所以“热诚服务”，不如一句

“三米微笑”来的实在和可行。而且，许多企业的文化做出来，或挂在墙上，或讲在嘴上，或印在文本上，就是没有落地的措施和方

法，缺乏沟通，缺少宣传，没有故事和案例，没有让每个人相信，没有变成全体成员的行为和结果。  

企业文化建设中的常见问题 
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